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SR, ALL A
CITTA DI LIGNANO SABBIADORO
==

PROVINCIA DI UDINE
Viale Europa, 26 — 33054 Lignano Sabbiadoro (UD) — codice fiscale 83000710307

Lignano Sabbiadoro, 17.08.2023

Al Sindaco
Laura Giorgi

E, p.c. allUfficio Ragioneria
SEDE

OGGETTO: Variazione urgente bilancio annualita 2023 con utilizzo di avanzo vincolato.

Si premette che la presente variazione determina un aumento della spesa di personale per il
corrente esercizio per la previsione delle somme necessarie al pagamento delle competenze
arretrate riferite agli anni 2019-2022, a seguito della sottoscrizione del CCRL FVG 19.07.2023, con
utilizzo di avanzo di bilancio vincolato.

E’ comunque garantito il rispetto della spesa complessiva di personale entro il limite del 27,20%
delle entrate ai sensi della L.R. 18/2015.

La variazione € stata preventivamente comunicata all’'assessore al Personale.

Motivazione della variazione

La variazione di bilancio & necessaria per per il finanziamento, con avanzo vincolato, dei capitoli
per il pagamento delle competenze stipendiali arretrate derivanti dall’applicazione contrattuale del
CCRL FVG sottoscritto il 19.07.2023 (triennio normativo ed economico 2019 — 2021) oltre ai
relativi oneri riflessi ed IRAP, per un importo complessivo di €. 436.595,00.

Tali somme saranno utilizzate per corrispondere gli arretrati contrattuali per gli anni 2019 — 2022 al
personale in servizio e al personale cessato successivamente al 31/12/2018 (totale n. 195
dipendenti).

Si chiede di finanziare con avanzo vincolato la somma complessiva di €. 436.595,00, come da
allegato tabulato sub 1), con le risorse accantonate in sede di riaccertamento dei residui con nota
prot. 4476 del 07.02.2023, riferite alla quota per rinnovo contrattuale 2019-2022 oltre a relativi
oneri ed IRAP.

Motivazione dell’urgenza
L’'urgenza & determinata necessita di corrispondere le competenze arretrate 2019 — 2022 con gli

stipendi del mese di settembre 2023, come da previsione contrattuale (art. 2, comma 3 CCRL FVG
19.07.2023 “Gli istituti a contento economico e normativo aventi carattere vincolato ed automatico
sono applicati dagli enti entro trenta giorni dalla data di stipulazione definitiva del presente
contratto”).

Distinti Saluti
Il Segretario Generale
Dott. Nicola Gambino
documento firmato digitalmente
Allegati:
L] All.1 tabulato variazione di bilancio A.V. 2023
L] All. 2 Monitoraggio indicatore sostenibilita spesa personale
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ALLEGATO VARIAZIONE DI BILANCIO

Importo
Cap Art. Denominazione Codice arrotondato Motivazione
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
410|nuovo |STIPENDI AL PERSONALE SEGRETERIA GENERALE FIN. AVA. VINC. 01.02.1.01.01.01.002 14.585,00 [FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
414|nuovo |STIPENDI UFFICIO PERSONALE FIN. AVA. VINC. 01.10.1.01.01.01.002 10.210,00 |FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SEGRETERIA GENERALE- oneri su competenze 2019 - 2022 per
415 45(FIN.AVA.VINC. 01.02-1.01.02.01.001 3.475,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI DI FINE RAPPORTO PERSONALE SEGRETERIA oneri fine rapporto su competenze 2019 -
415|nuovo |GENERALE-FIN.AVA.VINC. 01.02.1.01.02.01.003 655,00 2022 per rinnovo CCRL FVG
oneri su competenze 2019 - 2022 per
419 45|CONTRIBUTI OBBLIGATORI UFFICIO PERSONALE FIN. AVA. VINC. 01.10.1.01.02.01.001 2.435,00 |rinnovo CCRL FVG
oneri fine rapporto su competenze 2019 -
419|nuovo |CONTRIBUTI DI FINE RAPPORTO UFFICIO PERSONALE FIN. AVA. VINC. |01.02-1.01.02.01.003 460,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
428|nuovo |STIPENDI DIREZIONE STRATEGICA TD FIN.AVA. VINC. 01.02.1.01.01.01.006 2.850,00 |FVG
oneri su competenze 2019 - 2022 per
429 45|CONTRIBUTI OBBLIGATORI DIREZIONE STRATEGICA TD FIN.AVA. VINCJ01.02-1.01.02.01.001 730,00 [rinnovo CCRL FVG
oneri fine rapporto su competenze 2019 -
429[nuovo [CONTRIBUTI DI FINE RAPPORTO DIREZIONE STRATEGICA TD FIN.AVA.[01.02.1.01.02.01.003 135,00 {2022 per rinnovo CCRL FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
430|nuovo |STIPENDI AL PERSONALE UFFICIO STAFF FIN. AVA. VINC. 01.02.1.01.01.01.002 4.015,00 |FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE UFFICIO STAFF FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
431 45(VINC. 01.02-1.01.02.01.001 960,00 [rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE UFFICIO STAFF FIN. AVA. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
431[nuovo [VINC. 01.02.1.01.02.01.003 180,00 {2022 per rinnovo CCRL FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
435|nuovo |STIPENDI AL PERSONALE CED FIN. AVA. VINC. 01.08.1.01.01.01.002 12.740,00 [FVG
oneri su competenze 2019 - 2022 per
436 45[CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE CED FIN. AVA. VINC. 01.08-1.01.02.01.001 3.075,00 |rinnovo CCRL FVG
oneri fine rapporto su competenze 2019 -
436|nuovo |CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE CED FIN. AVA. VINC. 01.08-1.01.02.01.003 570,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
450|nuovo |STIPENDI AL PERSONALE STAZIONE APPALTANTE FIN. AVA. VINC. 01.02-1.01.01.01.002 3.765,00 |FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE STAZIONE APPALTANTE FIN. oneri su competenze 2019 - 2022 per
451 45(AVA. VINC. 01.02-1.01.02.01.001 900,00 [rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE STAZIONE APPALTANTE oneri fine rapporto su competenze 2019 -
451|nuovo [FIN. AVA. VINC. 01.02-1.01.02.01.003 175,00 {2022 per rinnovo CCRL FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
470|nuovo |STIPENDI AL PERSONALE UFFICIO LEGALE FIN. AVA. VINC. 01.02.1.01.01.01.002 9.915,00 |FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE UFFICIO LEGALE FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
471 45(VINC. 01.02-1.01.02.01.001 2.365,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE UFFICIO LEGALE FIN. AVA. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
471|nuovo |VINC. 01.02.1.01.02.01.003 445,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
472|nuovo |STIPENDI AL PERSONALE UFFICIO LEGALE TD FIN. AVA. VINC. 01.02.1.01.01.01.006 520,00 [FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE UFFICIO LEGALE TD FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
474 45(VINC. 01.02-1.01.02.01.001 135,00 [rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE UFFICIO LEGALE TD FIN. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
474|nuovo |AVA. VINC. 01.02.1.01.02.01.003 25,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
938 55|IRAP PERSONALE STAZIONE APPALTANTE FIN. AVA. VINC. 01.02-1.02.01.01.001 325,00 | IRAP su competenze 2022
939 55|IRAP PERSONALE UFFICIO LEGALE FIN. AVA. VINC. 01.02-1.02.01.01.001 645,00 [ IRAP su competenze 2022
940 55|IRAP DIPENDENTI SEGRETERIA GENERALE FIN. AVA.VINC. 01.02-1.02.01.01.001 985,00 | IRAP su competenze 2022
941 55|IRAP PERSONALE UFFICIO LEGALE TD FIN. AVA. VINC. 01.02-1.02.01.01.001 50,00 | IRAP su competenze 2022
942 55|IRAP DIRIGENTE T.D. DIREZIONE STRATEGICA FIN. AVA.VINC. 01.02-1.02.01.01.001 250,00 | IRAP su competenze 2022
948 55|IRAP STAFF DEL SINDACO FIN. AVA. VINC. 01.02-1.02.01.01.001 350,00 | IRAP su competenze 2022
951 55|IRAP UFFICIO PERSONALE FIN. AVA. VINC. 01.10-1.02.01.01.001 535,00 | IRAP su competenze 2022
971 55|IRAP DIPENDENTI PERSONALE CED FIN. AVA. VINC. 01.08-1.02.01.01.001 905,00 | IRAP su competenze 2022
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1000{nuovo [STIPENDI AL PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO FIN. AVA. VINC. 01.03.1.01.01.01.002 13.660,00 [FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERS. SERVIZIO FINANZIARIO FIN. AVA oneri su competenze 2019 - 2022 per
1005 45|.VINC. 01.03-1.01.02.01.001 3.255,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERS. SERVIZIO FINANZIARIO FIN. AVA oneri fine rapporto su competenze 2019 -
1005[nuovo |.VINC. 01.03.1.01.02.01.003 610,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
1108 55|IRAP DIPENDENTI SERVIZIO FINANZIARIO FIN. AVA. VINC. 01.03-1.02.01.01.001 1.165,00 | IRAP su competenze 2021
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1110{nuovo [STIPENDI AL PERSONALE UFFICIO TRIBUTI FIN. AVA. VINC. 01.04.1.01.01.01.002 15.000,00 [FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1111|nuovo [STIPENDI AL PERSONALE UFFICIO TRIBUTI T.D. FIN. AVA. VINC. 01.04.1.01.01.01.006 445,00 |FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE UFFICIO TRIBUTI FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
1115 45(VINC. 01.04.1.01.02.01.001 3.570,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE UFFICIO TRIBUTI FIN. AVA. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
1115|nuovo |VINC. 01.04.1.01.02.01.003 665,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE UFFICIO TRIBUTI T.D. FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
1116 45(VINC. 01.04.1.01.02.01.001 115,00 [rinnovo CCRL FVG




ALLEGATO VARIAZIONE DI BILANCIO

CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE UFFICIO TRIBUTI T.D. FIN.

oneri fine rapporto su competenze 2019 -

1116[{nuovo [AVA. VINC. 01.04.1.01.02.01.003 25,00 |2022 per rinnovo CCRL FVG
1240 55|IRAP DIPENDENTI -UFFICIO TRIBUTI FIN. AVA.VINC 01.04-1.02.01.01.001 1.280,00 | IRAP su competenze 2022
1241 56|IRAP DIPENDENTI -UFFICIO TRIBUTI T.D. FIN. AVA.VINC 01.04-1.02.01.01.001 40,00 | IRAP su competenze 2022
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1280(nuovo [STIPENDI AL PERSONALE UFFICIO PATRIMONIO FIN. AVA. VINC. 01.05.1.01.01.01.002 6.120,00 |FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE UFFICIO PATRIMONIO FIN. oneri su competenze 2019 - 2022 per
1281 45(AVA. VINC. 01.05-1.01.02.01.001 1.460,00 [rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE UFFICIO PATRIMONIO FIN. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
1281|nuovo [AVA. VINC. 01.05.1.01.02.01.003 280,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
1384 55|IRAP DIPENDENTI UFFICIO PATRIMONIO FIN. AVA. VINC. 01.05-1.02.01.01.001 525,00 [ IRAP su competenze 2022
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1400(nuovo [STIPENDI AL PERSONALE SETTORE LL.PP. FIN AVA. VINC. 01.06.1.01.01.01.002 15.935,00 |[FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1401|nuovo [STIPENDI AL PERSONALE SETTORE LL.PP. T.D. FIN AVA. VINC. 01.06.1.01.01.01.006 555,00 [FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SETTORE LL.PP. FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
1405 45(VINC. 01.06-1.01.02.01.001 3.800,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SETTORE LL.PP. FIN. AVA. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
1405|nuovo [VINC. 01.06.1.01.02.01.003 715,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SETTORE LL.PP. T.D. FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
1406 45(VINC. 01.06-1.01.02.01.001 145,00 [rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SETTORE LL.PP. T.D.FIN. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
1406|nuovo |AVA. VINC. 01.06.1.01.02.01.003 30,00 |2022 per rinnovo CCRL FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1435[nuovo [STIPENDI AL PERSONALE MAGAZZINO COMUNALE FIN. AVA. VINC. 01.06.1.01.01.01.002 4.435,00 |FVG
STIPENDI AL PERSONALE SQUADRE TECNICHE C.LI-LAVORI IN Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1437|nuovo |ECONOMIA FIN. AVA. VINC. 01.06.1.01.01.01.002 18.435,00 |FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE MAGAZZINO COMUNALE FIN. oneri su competenze 2019 - 2022 per
1440 45(AVA.VINC. 01.06-1.01.02.01.001 1.060,00 [rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE MAGAZZINO COMUNALE oneri fine rapporto su competenze 2019 -
1440[nuovo [FIN. AVA.VINC. 01.06.1.01.02.01.003 200,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SQUADRE TECNICHE C.LI - oneri su competenze 2019 - 2022 per
1442 45[LAVORI IN ECONOMIA FIN. AVA. VINC. 01.06-1.01.02.01.001 4.390,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SQUADRE TECNICHE C.LI - oneri fine rapporto su competenze 2019 -
1442|nuovo |LAVORI IN ECONOMIA FIN. AVA. VINC. 01.06.1.01.02.01.003 825,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
1643 55|IRAP DIPENDENTI - SETTORE LLPP T.D. FIN. AVA. VINC. 01.06-1.02.01.01.001 50,00 | IRAP su competenze 2022
1645 55|IRAP DIPENDENTI - SETTORE LLPP FIN. AVA. VINC. 01.06-1.02.01.01.001 1.360,00 | IRAP su competenze 2022
IRAP DIPENDENTI SQUADRE TECNICHE C.LI - LAVORI IN ECONOMIA
1646 55|FIN. AVA.VINC. 01.06-1.02.01.01.001 1.575,00 | IRAP su competenze 2022
1647 55|IRAP DIPENDENTI - MAGAZZINO COMUNALE FIN. AVA.VINC. 01.06-1.02.01.01.001 380,00 | IRAP su competenze 2022
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
1700(nuovo [STIPENDI AL PERSONALE SERVIZI DEMOGRAFICI FIN.AVA.VINC. 01.07.1.01.01.01.002 12.840,00 |[FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SERVIZI DEMOGRAFICI oneri su competenze 2019 - 2022 per
1705 45(FIN.AVA. VINC. 01.07-1.01.02.01.001 3.060,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SERVIZI DEMOGRAFICI oneri fine rapporto su competenze 2019 -
1705[nuovo [FIN.AVA. VINC. 01.07.1.01.02.01.003 575,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
1940 55|IRAP DIPENDENTI - SERV. DEMOGRAFICI FIN. AVA. VINC. 01.07-1.02.01.01.001 940,00 | IRAP su competenze 2022
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
2200|nuovo |[STIPENDI PERSONALE POLIZIA LOCALE FIN. AVA. VINC. 03.01.1.01.01.01.002 74.650,00 [FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE POLIZIA LOCALE FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
2205 45|VINC. 03.01-1.01.02.01.001 17.775,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE POLIZIA LOCALE FIN. AVA. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
2205|nuovo |VINC. 03.01.1.01.02.01.003 3.320,00 |2022 per rinnovo CCRL FVG
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
2220|nuovo |[STIPENDI AL PERSONALE POLIZIA LOCALE T.D. FIN. AVA. VINC. 03.01.1.01.01.01.006 3.190,00 [FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE POLIZIA LOCALE T.D. FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
2225 45[VINC. 03.01-1.01.02.01.001 815,00 [rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE POLIZIA LOCALE T.D. FIN. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
2225|nuovo |AVA. VINC. 03.01.1.01.02.01.003 150,00 {2022 per rinnovo CCRL FVG
2420 55|IRAP DIPENDENTI - POLIZIA LOCALE FIN. AVA. VINC. 03.01-1.02.01.01.001 6.355,00 | IRAP su competenze 2022
2422 55|IRAP DIPENDENTI - POLIZIA LOCALE FIN. T.D. AVA. VINC. 03.01-1.02.01.01.001 280,00 | IRAP su competenze 202
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
3350|nuovo [STIPENDI AL PERSONALE BIBLIOTECA - FIN. AVA. VINC. 05.02.1.01.01.01.002 9.140,00 |FVG
oneri su competenze 2019 - 2022 per
3355 45|CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE BIBLIOTECA FIN. AVA. VINC.  |05.02-1.01.02.01.001 2.180,00 |rinnovo CCRL FVG
oneri fine rapporto su competenze 2019 -
3355|nuovo |[CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE BIBLIOTECA FIN. AVA. VINC.[05.02.1.01.02.01.003 410,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
3518 55|IRAP DIPENDENTI - BIBLIOTECA FIN. AVA. VINC. 05.02-1.02.01.01.001 780,00 | IRAP su competenze 2022
Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
4065|nuovo |STIPENDI AL PERSONALE SERVIZIO TURISMO FIN. AVA. VINC. 07.01.1.01.01.01.002 14.595,00 |[FVG
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SERVIZIO TURISMO FIN. AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
4066 45|VINC. 07.01-1.01.02.01.001 3.480,00 |rinnovo CCRL FVG
CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SERVIZIO TURISMO FIN. oneri fine rapporto su competenze 2019 -
4066|nuovo |AVA. VINC. 07.01.1.01.02.01.003 655,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
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4280 55[IRAP DIPENDENTI - SERV. TURISMO FIN. AVA. VINC. 07.01-1.02.01.01.001 1.245,00 | IRAP su competenze 2022

STIPENDI AL PERSONALE SETTORE URBANISTICA/EDILIZIA PRIVATA Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
5200({nuovo [FIN. AVA. VINC. 08.01.1.01.01.01.002 19.690,00 |FVG

CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SETTORE oneri su competenze 2019 - 2022 per
5205 45|URBANISTICA/EDILIZIA PRIVATA FIN.AVA,VINC. 08.01-1.01.02.01.001 4.690,00 |rinnovo CCRL FVG

CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SETTORE oneri fine rapporto su competenze 2019 -
5205[nuovo [URBANISTICA/EDILIZIA PRIVATA FIN.AVA,VINC. 08.01.1.01.02.01.003 880,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG

IRAP DIPENDENTI - SETTORE URBANISTICA /ED. PRIVATA FIN. AVA.
5380 55|VINC. 08.01-1.02.01.01.001 1.680,00 | IRAP su competenze 2022

STIPENDI AL PERSONALE SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE FIN. AVA. Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
5600(nuovo [VINC. 11.01.1.01.01.01.002 4.280,00 |FVG

CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE oneri su competenze 2019 - 2022 per
5605 45|FIN. AVA. VINC. 11.01-1.01.02.01.001 1.025,00 [rinnovo CCRL FVG

CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SERVIZIO PROTEZIONE oneri fine rapporto su competenze 2019 -
5605[nuovo  [CIVILE FIN. AVA. VINC. 11.01.1.01.02.01.003 195,00 {2022 per rinnovo CCRL FVG
5760 55|IRAP DIPENDENTI - SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE FIN. AVA. VINC. 11.01-1.02.01.01.001 370,00 | IRAP su competenze 2022

Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL

6440|nuovo |STIPENDI AL PERSONALE SETTORE AMBIENTE FIN. AVA.VINC. 09.03.1.01.01.01.002 7.080,00 |FVG

CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SETTORE AMBIENTE FIN AVA. oneri su competenze 2019 - 2022 per
6441 45|VINC 09.03-1.01.02.01.001 1.690,00 [rinnovo CCRL FVG

CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SETTORE AMBIENTE FIN oneri fine rapporto su competenze 2019 -
6441|nuovo |AVA. VINC 09.03.1.01.02.01.003 320,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG

Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL

6500[{nuovo [STIPENDI AL PERSONALE SERVIZIO GIARDINAGGIO FIN. AVA. VINC. 09.05.1.01.01.01.002 22.435,00 |FVG

CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SERVIZIO GIARDINAGGIO FIN. oneri su competenze 2019 - 2022 per
6505 45|AVA. VINC. 09.05-1.01.02.01.001 5.345,00 |rinnovo CCRL FVG

CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE SERVIZIO GIARDINAGGIO oneri fine rapporto su competenze 2019 -
6505[nuovo  [FIN. AVA. VINC. 09.05.1.01.02.01.003 1.005,00 |2022 per rinnovo CCRL FVG
6520 55|IRAP DIPENDENTI SERV. GIARDINAGGIO FIN. AVA. VINC. 09.05-1.02.01.01.001 1.915,00 | IRAP su competenze 2022
6865 55|IRAP DIPENDENTI SETTORE AMBIENTE FIN. AVA. VINC. 09.03-1.02.01.01.001 610,00 [ IRAP su competenze 2022

STIPENDI AL PERSONALE SERVIZI SCOLASTICI/POLITICHE GIOVANILI Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
7320|nuovo |FIN. AVA. VINC. 06.02.1.01.01.01.002 6.595,00 |FVG

CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE SERVIZI oneri su competenze 2019 - 2022 per
7325 45|SCOLASTICI/POLITICHE GIOVANILI FIN. AVA. VINC. 06.02-1.01.02.01.001 1.575,00 [rinnovo CCRL FVG

CONTRIBUTI FINE RAPPPORTO PERSONALE SERVIZI oneri fine rapporto su competenze 2019 -
7325|nuovo  |SCOLASTICI/POLITICHE GIOVANILI FIN. AVA. VINC. 06.02.1.01.02.01.003 300,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG

IRAP DIPENDENTI SERVIZI SCOLASTICI/POLITICHE GIOVANILI FIN.AVA.
7790 55|VINC. 06.02-1.02.01.01.001 565,00 | IRAP su competenze 2022

STIPENDI AL PERSONALE UFFICIO ATTIVITA' PRODUTTIVE FIN. AVA. Competenze 2019 - 2022 per rinnovo CCRL
8610|nuovo |VINC. 14.02.1.01.01.01.002 12.015,00 |[FVG

CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE UFFICIO ATTIVITA' oneri su competenze 2019 - 2022 per
8615 45|PRODUTTIVE FIN. AVA. VINC. 14.02.1.01.02.01.003 2.865,00 |rinnovo CCRL FVG

CONTRIBUTI FINE RAPPORTO PERSONALE UFFICIO ATTIVITA' oneri fine rapporto su competenze 2019 -
8615|nuovo |[PRODUTTIVE FIN. AVA. VINC. 14.02-1.01.02.01.001 540,00 [2022 per rinnovo CCRL FVG
8780 55[IRAP DIPENDENTI - UFFICIO ATTIVITA' PRODUTTIVE FIN. AVA. VINC. 14.02-1.02.01.01.001 1.025,00 | IRAP su competenze 2022

TOTALE 436.595,00




MONITORAGGIO INDICATORE SOSTENIBILITA' SPESA DI PERSONALE

- DATI A PREVISIONE ESERCIZIO 2023

TIPOLOGIA IMPORTO

SPESE ESERCIZIO 2023 2023 2024 2025

a sommare

VOCE PDC U.1.01.00.00.000 6.288.874,22 6.002.241,00 6.002.241,00)

VARIAZIONE PER ARRETRATI CCRL FVG (esclusa IRAP) 410.410,00

VOCE PDC U.1.03.02.12.000 0 0

RIMBORSI DOVUTI PER SPESE PERSONALE IN

COMANDO,DISTACCO, CONVENZIONE, ECC. 48.800,00 48.800,00 48.800,00

a detrarre

RIMBORSI RICEVUTI PER SPESE PERSONALE IN

COMANDO, DISTACCO, CONVENZIONE, ECC. 5.000,00 5.000,00 5.000,00

SPESE PER ASSUNZIONI DI PERSONALE PER LE QUOTE

FINANZIATA DA SPECIFICHE ENTRATE VINCOLATE

PROVENIENTI DA ALTRI SOGGETTI

TOTALE SPESE 6.743.084,22 6.046.041,00 6.046.041,00
ENTRATE ESERCIZIO 2023

a sommare

VOCE PDC E.1.00.00.00.000 27.733.375,00 27.733.375,00 27.733.375,00

VOCE PDC E.2.00.00.00.000 4.129.936,97 3.782.050,56 3.740.156,23

VOCE PDC E.3.00.00.00.000 3.595.685,48 3.485.469,14 3.485.469,14

ENTRATA DA TARI PER | SOLI COMUNI CHE HANNC
OPTATO PER LA TARIFFA A NATURA CORRISPETTIVA, Al
SENSI DELL'ARTICOLO 1, COMMA 668, DELLA LEGGE 27
DICEMBRE 2013, N.147

TOTALE ENTRATE

37.801.219,36

36.966.436,58|

36.942.542,25

a detrarre

FCDE STANZIATO NELLA PARTE CORRENTE DEL BILANCIC

DI PREVISIONE 969.041,24 969.041,24 969.041,24
RIMBORSI RICEVUTI PER SPESE PERSONALE IN
COMANDO, DISTACCO, CONVENZIONE, ECC. 5.000,00 5.000,00 5.000,00

ENTRATE VINCOLATE AD ASSUNZIONI DI PERSONALE E
PROVENIENTI DA ALTRI SOGGETTI

FONDO SVALUTAZIONE CREDITI SU TARI PER | SOLI
COMUNI CHE HANNO OPTATO PER LA TARIFFA A NATURA
CORRISPETTIVA

TOTALE ENTRATE

34.484.956,21

34.026.853,46

33.984.959,13

INDICATORE DI SOSTENIBILITA' 19,55% 17,77% 17,79%
VALORE SOGLIA PER LA CLASSE DI RIFERIMENTQO

(EVENTUALMENTE INCREMENTATO DEL PREMIO IN

RELAZIONE ALLA SOSTENIBILITA’ DEL DEBITO) 27,20% 27,20% 27,20%
SCOSTAMENTO 7,65% 9,43% 9
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