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RAGIONE SOCIALE FUNZIONI ATTRIBUITE LINK AL SITO INTERNET NOTE

00662840305 4,117% € 138.745,31 21/04/1998 20/04/2018 - € 5.001,50 € 161.674,64 € 113.468,22 € 118.750,95

94100270308 0,894564% / 18/10/2006  17/12/2026 € 0,00 € 0,00 € 0,00 - -

CODICE 
FISCALE / 

PARTITA IVA

ATTIVITA' SVOLTE IN 
FAVORE DEL COMUNE DI 

LIGNANO 
SABBIADORO/ATTIVITA' 
DI SERVIZIO PUBBLICO 

AFFIDATE

PERCENTUALE 
PARTECIPAZION

E DIRETTA

VALORE 
DELLA 

PARTECIPA
ZIONE

INIZIO 
IMPEGNO

FINE 
IMPEGNO

ONERE 
COMPLESSIVO 

GRAVANTE 
PER IL 2014 

SUL BILANCIO 
COMUNALE

ONERE 
COMPLESSIVO 
GRAVANTE PER 

IL 2015 SUL 
BILANCIO 

COMUNALE

ONERE 
COMPLESSIVO 
GRAVANTE PER 

IL 2016 SUL 
BILANCIO 

COMUNALE

NUMERO 
RAPPRESENTAN
TI DEL COMUNE 
NEGLI ORGANI 
DI GOVERNO

TRATTAMENTO 
ECONOMICO 

PER CIASCUN 
RAPPRESENTA

NTE

RISULTATO 
ESERCIZIO 

2013 

RISULTATO 
ESERCIZIO 

2014 

RISULTATO 
ESERCIZIO 

2015

RISULTATO 
ESERCIZIO 

2016

AMMINISTRATORI DELLA 
SOCIETA'

TRATTAMENTO 
ECONOMICO 

COMPLESSIVO DEGLI 
AMMINISTRATORI

CONSORZIO PER 
L’ASSISTENZA 

MEDICO PSICO – 
PEDAGOGICA 

C.A.M.P.P.

GESTIONE DI SERVIZI 
A FAVORE DI 

PERSONE CON 
DISABILITA'

ATTIVITA' DI ASSISTENZA 
E RECUPERO PERSONE 

CON DISABILITA'

Euro 26.571,00  
(quota 

compartecipazio
ne servizi 
impegnato 

2014)

€ 26.524,00 (quota 
compartecipazione 
servizi impegnato 

2015)

€ 38.193,92 (quota 
compartecipazione 
servizi impegnato 

2016)

1 (Sindaco o suo 
delegato in 
Assemblea 
Consortile)

PRESIDENTE:                             
dal 27/01 /2014 al 29/07/2016        
1A) Avellino Masutto;                        
                                                dal 
22/10/2016 al 27/01/2019         1) 
Renato Nuovo (PRESIDENTE)        
                                              
Consiglieri CDA in carica dal 
27/01/2014 fino al 2019:                
2) Ines Mariano;                           3) 
Renato Bolzon;                         4) 
Sandra Piazza;                         5) 
Enrico Pin;                               6) 
Mirto Scala;                              7) 
Francesca Trapani.

Indennità dal 28/01/2014      
                            
Compenso mensile lordo:    
1a) € 1.405,97                  1) 
nessuna indennità per 
effetto dell'art. 5 comma 9 
della L. 135/2012 e smi. 5) 
nessuna indennità per 
effetto dell'art. 42 della L.R. 
18/2015.
2), 3), 4), 6), 7) = € 234,40    
                                    
Totale rimborsi spese ai 
componenti CDA anno 
2015: € 1.124,16 anno 
2014: € 1.223,12 

www.campp.it

CONSULTA 
D'AMBITO PER IL 
SERVIZIO IDRICO 

INTEGRATO 
CENTRALE FRIULI

ORGANIZZAZIONE 
SISTEMA IDRICO 

INTEGRATO

CONSORZIO 
OBBLIGATORIO DI 

COMUNI

1 (Sindaco o suo 
delegato)

Avanzo € 
712.611,87     

utile € 
41.763,53

Avanzo € 
788.401,65   

utile € 
75.551,68

Avanzo € 
5.038.833,20   

utile € 
13.449.307,02

Avanzo al 
31/12/2016 € 
4.842.411,43

Dal 31/07/2014 al 2019 (5anni)       
        1) PRESIDENTE: Ennio 
Scridel                                              
                                  2) VICE 
PRESIDENTE: Renzo Zanette        
                                                      
CONSIGLIERI:                                 
     3) Daniele Ariis                           
           4) Salvatore Benigno            
                    5) Filippo Bisaro           
                         6) Roberto Fedele   
                               7) Furio 
Honsell

www.atocentralefriuli.it

http://www.campp.it/
http://www.atocentralefriuli.it/
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